
Приложение 3
к Положению о III Региональном 

конкурсном проекте специалистов 
службы психолого-педагогического 

сопровождения

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении регионального конкурса 

профессионального мастерства 
«Социальный педагог Вологодской области -  2024»

(далее -  Положение)

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет цели и задачи регионального 

конкурса профессионального мастерства «Социальный педагог Вологодской 
области -  2024» » (далее -  Конкурс), требования к оформлению и представлению 
конкурсных материалов, конкурсным мероприятиям, формированию жюри и 
счетной комиссии, процедуре определения лауреатов и победителей Конкурса.

1.2. Конкурс проводится в целях повышения профессионального уровня и 
наиболее полной реализации творческого потенциала социальных педагогов 
системы образования Вологодской области, повышения престижа психолого­
педагогической службы в региональной системе образования.

1.3. Задачами Конкурса являются:
выявление талантливых социальных педагогов региональной системы 

образования, их поддержка и поощрение;
распространение передового профессионального опыта социальных педагогов 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, на всех уровнях 
образования, центров психолого-педагогической, медицинской и социальной 
помощи (далее -  центры ППМСП);

тиражирование лучших социально-педагогических практик и инновационных 
технологий оказания социально-педагогической помощи участникам 
образовательных отношений.

1.4. Организацию Конкурса осуществляет Организационный комитет (далее -  
Оргкомитет) III регионального конкурсного проекта специалистов службы 
психолого-педагогического сопровождения (далее -  конкурсный проект).

1.5. Консультирование по вопросам участия в Конкурсе проводится по 
телефону 8(8172)75-30-12 (контактное лицо -  Коптяева Ольга Николаевна, доцент 
кафедры психологии и коррекционной педагогики АОУ ВО ДПО «ВИРО») и по 
электронной почте centr-pps@viro.edu.ru

2. Организация Конкурса и условия участия
2.1. Сроки проведения Конкурса с 01.03.2024 по 19.04.2024 года.
Первый этап -  экспертные испытания.
Срок проведения: с 01 по 29 марта 2024 года.
Подача заявок на конкурс, прием конкурсной документации -  с 1 по 18 марта 

2024 года.
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Экспертиза конкурсных материалов: с 19 по 29 марта 2024 года.
Результаты первого заочного этапа Конкурса будут размещены на сайте АОУ 

ВО ДПО «ВИРО» не позднее 29.03.2024.
Второй этап -  финальный.
Срок проведения: с 15 по 19 апреля 2024 года.
Результаты второго очного этапа Конкурса будут размещены на сайте АОУ 

ВО ДПО «ВИРО» не позднее 19.04.2024.
2.2. Участники Конкурса.
В Конкурсе принимают участие социальные педагоги организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, центров ППМСП Вологодской 
области. Участие в Конкурсе является добровольным.

2.3. Направление на Конкурс социальных педагогов образовательных 
организаций, центров ППМСП, осуществляется их руководителями.

2.4. Для участия в Конкурсе кандидат на участие в Конкурсе направляет 
документы и конкурсные материалы 1 заочного этапа конкурса с 01.03.2024 до 
18.03.2024 года по адресу электронной почты: centr-pps@viro.edu.ru (с пометкой 
«ФИО_Конкурс_Социальный педагог_2024»):

- представление на Конкурсанта (по форме согласно Приложению 1 к 
настоящему Положению) (сканированный документ);

- заявку на участие в Конкурсе (по форме согласно Приложению 2 к 
настоящему Положению) (сканированный документ и вариант заявки в 
редактируемом формате документа Word);

-  согласие на обработку и передачу персональных данных участника Конкурса 
(по форме согласно Приложению 3 к настоящему Положению (сканированный 
документ);

-  согласие на использование представленных материалов участника Конкурса 
(по форме согласно Приложению 3 к настоящему Положению) (сканированный 
документ);

- цветную фотографию Конкурсанта для размещения на сайте АОУ ВО ДПО 
«ВИРО» http://viro.edu.ru (в файле с расширением .tiff или .jpg объемом не более 2 
Мб, но не менее 0.3Мб);

- конкурсные материалы: «Характеристика профессиональной деятельности», 
«Защита реализуемой социально-педагогической практики» (Приложение 4 к 
настоящему Положению).

2.5. Материалы, представленные на Конкурс, не рецензируются и не 
возвращаются. Материалы, отправленные после срока, указанного в п. 2.4. 
настоящего Положения, или не отвечающие требованиям к оформлению и 
содержанию, установленным настоящим Положением, не принимаются для участия 
в Конкурсе.

2.6. Автор материалов, представленных на Конкурс, обязан гарантировать 
соблюдение авторских прав при их подготовке.
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3. Порядок проведения Конкурса, оценки участников и 
определения победителей

3.1. Первый заочный этап Конкурса состоит из двух конкурсных заданий: 
«Характеристика профессиональной деятельности», «Защита реализуемой 
социально-педагогической практики».

Информация о конкурсных испытаниях первого заочного этапа Конкурса, в 
том числе о принципах их оценивания, приведены в Приложении 4 к настоящему 
Положению.

3.2. Члены Жюри проводят оценку конкурсных испытаний первого заочного 
этапа, заполняют протоколы оценки и передают их в Счетную комиссию.

3.3. Счетная комиссия на основе оценочных ведомостей, заполненных 
членами Жюри, составляет протокол, в которой суммирует набранные баллы, 
выставленные членами Жюри в результате выполнения конкурсных испытаний, 
производит ранжирование Конкурсантов с учетом общего количества набранных 
баллов. По итогам отбирает участников конкурса, набравших наибольшее 
количество баллов в рейтинге (до 50 % конкурсантов). Данные участники Конкурса 
выходят во второй очный этап Конкурса, объявляются лауреатами Конкурса.

3.4. Второй очный этап Конкурса включает в себя два конкурсных 
испытания: «Профессиональные кейсы», «Профессиональный разговор».

Информация о конкурсных испытаниях второго очного этапа Конкурса, в том 
числе о принципах их оценивания, приведены в Приложении 5 к настоящему 
Положению.

3.5. Порядок проведения второго очного этапа Конкурса:
очередность выступления Конкурсантов в рамках второго этапа Конкурса 

осуществляется по жеребьевке;
по итогам конкурсных испытаний второго этапа члены Жюри заполняют 

оценочные ведомости.
3.6. После завершения второго этапа Конкурса Счетная комиссия на основе 

оценочных ведомостей, заполненных членами Жюри второго этапа, составляет 
протокол оценки результатов выполнения конкурсных испытаний, в котором 
суммирует набранные баллы, выставленные членами Жюри в результате 
выполнения конкурсных испытаний второго этапа, производит ранжирование 
Конкурсантов с учетом общего количества набранных баллов.

3.7. Победителем Конкурса признается лауреат Конкурса, набравший 
наибольшее количество баллов в общем рейтинге по итогам Конкурса. Ему 
вручается диплом 1 степени и ценный подарок.

3.8. В соответствии с количеством набранных баллов определяются призеры 
Конкурса, которым присуждаются II и III места, и награждаются дипломами 2 и 3 
степени, ценными подарками.

3.9. Лауреатам Конкурса вручаются дипломы лауреатов, остальные 
Конкурсанты отмечаются сертификатами участника Конкурса. Сертификаты 
участников Конкурса направляются на электронные адреса конкурсантов.

3.10. Награждение победителей и призеров осуществляется в сроки, 
определяемые Оргкомитетом конкурсного проекта

3.11. Оргкомитет вправе устанавливать специальные поощрения, ценные 
подарки для участников Конкурса.
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4. Регламент работы Жюри и Счетной комиссии Конкурса
4.1. Состав Жюри Конкурса, Счетной комиссии определяет Оргкомитет.
4.2. В целях оценки конкурсных испытаний первого и второго этапов 

Конкурса и определения лауреатов и победителей Конкурса создается Жюри.
Жюри формируется из специалистов с равными правами, имеющих опыт 

работы по проведению экспертизы конкурсных работ, соответствующих тематике 
Конкурса и / или опыт практической деятельности в области общего образования, 
социально-педагогической деятельности.

До начала Конкурса проводится инструктивно-методическое совещание 
Жюри, на котором обсуждаются процедура оценки и организационно-технические 
вопросы.

4.3. Члены Жюри имеют право вносить предложения в Оргкомитет о введении 
номинаций Конкурса.

4.4. Результаты работы Жюри архивируются Оргкомитетом и могут быть 
подвергнуты анализу после завершения Конкурса. Результаты участников 
(набранные баллы) носят конфиденциальный характер, не предоставляются и не 
публикуются в открытых источниках.

4.5. В целях исключения субъективного фактора при осуществлении 
технических функций, связанных с выявлением победителя Конкурса (подсчет 
баллов по результатам выполнения заданий, ранжирование участников и т.д.), 
создается Счетная комиссия Конкурса (далее -  Счетная комиссия).

4.6. Состав Счетной комиссии Конкурса формируется и утверждается 
Оргкомитетом.

4.7. Результаты работы Счетной комиссии фиксируются в протоколах 
Конкурса. Протоколы Конкурса являются документами, подтверждающими 
правомерность решений Жюри, и могут быть использованы для разрешения 
разногласий заинтересованных лиц.

5. Заключительные положения
5.1. Вопросы, не отраженные в настоящем Положении, решаются 

Оргкомитетом в пределах установленных компетенций, в рамках сложившейся 
ситуации и в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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П рилож ение 1 
к П олож ению

о региональном  конкурсе проф ессионального мастерства 
«С оциальны й педагог В ологодской области -  2024»

В Оргкомитет 
III регионального конкурсного проекта 

специалистов службы психолого-педагогического
сопровождения

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ2

(полное наименование образовательной организации /  центра- ППМСП)
выдвигает

(ФИО Конкурсанта полностью, должность и место работы)

на участие в региональном конкурсе профессионального мастерства «Социальный 
педагог Вологодской области - 2024».

Руководитель
подпись

/______________________ /
(расшифровка подписи)

« » 2024

М.П.

2Оформляется на бланке организации
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П рилож ение 2 
к П олож ению  о региональном 

конкурсе проф ессионального мастерства 
«С оциальны й педагог В ологодской области - 2024»

Заявка на участие
в региональном конкурсе профессионального мастерства «Социальный

педагог Вологодской области - 2024»

1.Общая информация
Н аселенны й пункт, М Р/М О /ГО
Ф амилия, имя, отчество
Д ата рож дения (день, месяц, год)
Рабочий телеф он (с указанием  м еж дугороднего 
кода)
М обильны й телеф он
Л ичная электронная почта
О бразование (укажите наименование 
образовательной организации и год окончания, 
специальность)
2. Профессиональная информация
Д олж ность (по ш татному расписанию )
М есто работы  (наименование образовательной 
организации по уставу)
Ф ИО руководителя образовательной 
организации
Стаж работы  в данной долж ности
3. Фотография О бязательно предоставляется цветная фотография в ф ормате *jpg с 
разреш ением  300 точек на дю йм без ум еньш ения исходного размера (отдельный файл)

П одтверж даю  согласие на участие в Конкурсе. П одтверж даю  правильность излож енной в 
заявке информации.

____________ / _____________________________
(подпись) (расш иф ровка подписи)
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Я,

П рилож ение 3
к П олож ению  о региональном  конкурсе проф ессионального мастерства 

«С оциальны й педагог В ологодской области - 2024» 
Согласие субъекта на обработку персональных данных

паспорт серия № выдан «__» ______г.

зарегистрированной(го) по адресу:________________________________________________________, на основании
статей 9 Ф едерального закона от 27 ию ля 2006 г. №  152-ФЗ «О персональны х данных» в целях 
обеспечение соблю дения требований законодательства Российской Ф едерации, организации, 
проведения и освещ ения мероприятий в рамках уставной деятельности У чреждения, в 
соответствии с П олитикой автономного образовательного учреж дения В ологодской области 
дополнительного проф ессионального образования «В ологодский институт развития образования» 
в отнош ении обработки персональны х данных, утв. ректором  А О У  ВО ДП О «ВИ РО » 23 октября 
2017 г., даю  свое согласие А О У  В О  ДП О «В ологодский институт развития образования» (И Н Н  
3525089621; О ГРН  1023500892513) на автоматизированную , а такж е без использования средств 
автоматизации обработку своих персональны х данных, вклю чая сбор, запись, систематизацию , 
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, 
обезличивание, блокирование, удаление, уничтож ение персональны х данных.

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие
N

п/п
П ер со н ал ьн ы е  д ан н ы е С огл аси е

Д А Н Е Т
1. Общая информация

1 Фамилия, имя, отчество (при наличии)
2 Д а т а  рож д ен и я
3 Р екви зи ты  д о ку м ен та , у д о сто вер яю щ его  л и ч н о сть
4 О б р а зо в а н и е
5 М есто  р а б о т ы
6 Д о л ж н о сть
7 Стаж  работы  в данной долж ности
8 К о н т а к тн ы е  д ан н ы е  (н ом ер  тел еф он а , адрес, эл ек тр о н н ая

п оч та)
9 Ф о то и зо б р аж ен и е , ви д ео м атер и ал ы

Н асто ящ ее  согласи е  дей ствует с м о м ен та  согл аси я  суб ъ екта  н а  о б р а б о т к у  
п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х  н а  ср о к  5 лет.

С у б ъ ек т  п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х  в п р ав е  о то зв а ть  д а н н о е  со гл аси е  н а  о б р а б о т к у  своих 
п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х , п и сьм ен н о  увед ом и в о б  этом  о п е р а то р а . В случае о тзы в а  суб ъектом  
п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х  согл аси я  н а  о б р а б о т к у  своих  п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х  о п е р а то р  о б язан  
п р е к р а ти т ь  их о б р а б о т к у  или об есп еч и ть  п р екр ащ ен и е  та к о й  о б р а б о т к и  (если о б р а б о т к а  
п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х  осущ ествляется д р у ги м  л и ц о м , д ей ствую щ и м  по  п оручен и ю
о п е р а то р а ) и в случае, если сохран ен и е  п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х  б олее  не треб уется  для  целей 
о б р а б о т к и  п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х , у н и ч то ж и ть  п ер со н ал ьн ы е  д ан н ы е  или  об есп еч и ть  их 
ун и ч тож ен и е  (если о б р а б о т к а  п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х  осущ ествляется д руги м  л и ц ом , 
д ей ствую щ и м  п о  поруч ен и ю  о п е р а то р а ) в срок , не п р евы ш аю щ и й  тр и д ц а ти  дней  с д аты  
п оступ лен и я у к а за н н о го  о тзы ва . В случае отсутстви я  во зм о ж н о сти  у н и ч тож ен и я  
п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х  в течение у к а за н н о го  с р о к а  о п е р а то р  осущ ествляет б л о к и р о в а н и е  
так и х  п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х  или  о б есп еч и вает  их б л о к и р о в а н и е  (если о б р а б о т к а  
п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х  осущ ествляется д р у ги м  л и ц о м , д ей ствую щ и м  по  п оручен и ю
о п е р а то р а ) и об есп еч и вает  ун и ч тож ен и е  п ер со н ал ьн ы х  д ан н ы х  в ср о к  не б олее  чем ш есть 
м есяцев.

[подпись субъекта персональных данных] [число, месяц, год]
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Оператору
А О У  ВО ДП О «В ологодский институт развития образования»

И Н Н  3525089621 О ГРН  1023500892513

О т _______________________________________________________________
фамилия, имя, отчество (при наличии) субъекта персональных данных

номер тел еф о н а :_________________________________________________
адрес электронной п о ч ты :_______________________________________
почтовы й а д р е с :_________________________________________________

Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных
данных для распространения

Я , _______________________________________________________________ в соответствии со статьей
9 Ф едерального закона от 27 ию ля 2006 г. N  152-ФЗ «О персональны х данных» даю свое согласие 
А О У  ВО ДП О «В ологодский институт развития образования» на распространение (передачу, 
предоставление) своих персональны х данны х посредством  инф ормационны х ресурсов 
(https://viro.edu.ru/, h ttps://vk.com /cnppm cher) с целью  организации, проведения и освещ ения 
регионального конкурса проф ессионального м астерства «С оциальны й педагог В ологодской 
области - 2024», в соответствии с П олитикой автономного образовательного учреж дения 
В ологодской области дополнительного проф ессионального образования «В ологодский институт 
развития образования» в отнош ении обработки персональны х данных, утв. ректором  А О У  ВО 
ДП О «ВИ РО » 23 октября 2017 г.

К атегории и перечень персональны х данных, на обработку которых дается согласие:
N

п/п
Персональные данные Согласие

ДА НЕТ
1. Общие персональные данные

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии)
2. Наименование организации, должность
3. Образование
4. Населенный пункт, МР/МО/ГО
5. Результаты участия в Конкурсе
6. Цветное цифровое фотографическое изображение лица
7. Голос

К атегории и перечень персональны х данных, для обработки которых устанавливаю тся условия и 
запреты:___________________________________________________________________________________________

N
п/п

Персональные данные Перечень устанавливаемых 
условий и запретов

ДА НЕТ
Категория персональных данных

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии)
2. Наименование организации, должность
3. Образование
4. Населенный пункт, МР/МО/ГО
5. Результаты участия в Конкурсе
6. Цветное цифровое фотографическое изображение лица
7. Голос

У словия, при которых полученны е персональны е данны е могут передаваться оператором, 
осущ ествляю щ им  обработку персональны х данных, только по его внутренней сети, 
обеспечиваю щ ей доступ к инф ормации лиш ь для строго определенны х сотрудников, либо с 
использованием  инф ормационно-телекомм уникационны х сетей, либо без передачи полученны х
персональны х данных:______________________________________________________________________________

Н астоящ ее согласие действует в течение 10 лет.
С убъект персональны х данны х вправе отозвать данное согласие на обработку своих 

персональны х данных, письменно уведом ив об этом  оператора.
__________________/_____________________ « » _______________ 20____г.

подпись расшифровка
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П рилож ение 4 
к П олож ению  о региональном 

конкурсе проф ессионального мастерства 
«С оциальны й педагог В ологодской области - 2024»

ИНФОРМАЦИЯ О КОНКУРСНЫХ ИСПЫТАНИЯХ 
и материалах первого заочного этапа регионального 

конкурса профессионального мастерства 
«Социальный педагог Вологодской области - 2024»

П ервы й заочны й этап К онкурса вклю чает в себя два заочны х конкурсны х испытания: 
«Х арактеристика проф ессиональной деятельности», «Защ ита реализуем ой социально­
педагогической практики».

1. Заочное испытание «Характеристика профессиональной деятельности». Д окумент 
«Х арактеристика проф ессиональной деятельности» в ф ормате M icrosoft W ord формируется 
К онкурсантом  в объеме не более 5 страниц (с соблю дением  правил заимствования), утверж денной 
руководителем  образовательной организации, вклю чает в себя следую щ ие разделы:

•  сведения о проф ессиональном  и дополнительном  проф ессиональном  образовании;
•  сведения об особенностях организации, осущ ествляю щ ей образовательную  

деятельность, являю щ ейся местом  работы  Конкурсанта, и об особенностях субъектов 
образовательны х отнош ений, вклю ченны х в программу проф ессиональной деятельности 
Конкурсанта;

•  сведения о цели, задачах и основны х направлениях проф ессиональной деятельности 
К онкурсанта в соответствии проф ессиональны м  стандартом  специалиста (П риказ М интруда 
России от 10.01.2017 №  10н «О б утверж дении проф ессионального стандарта «С пециалист в 
области воспитания» (Зарегистрировано в М иню сте России 26.01.2017 №  45406)) (далее -  
профстандарт);

•  перечень применяемых К онкурсантом  социально-педагогических технологий, 
методик, программ в соответствии с задачами проф ессиональной деятельности Конкурсанта;

•  перечень разработанны х К онкурсантом  локальны х и/или м етодических документов, 
медиапродуктов, программ, проектов и др. с указанием  сведений об апробации и обсуж дении в 
проф ессиональном  сообщ естве (публикации, утверж дение педагогическим и/или управляю щ им  
советом  организации и т.д.);

•  обобщ енны е итоги проф ессиональной деятельности К онкурсанта за последние три 
года, отраж аю щ ие результативность и эф ф ективность социально-педагогического сопровождения.

Требования к текстовому документу: документ в ф ормате M icrosoft W ord, ш риф т «Tim es 
N ew  Rom an»; основной текст -1 4  кегль, через 1 интервал; поля -  2 см (слева, справа, сверху, 
снизу); абзацны й отступ -  1,25 см; вы равнивание текста -  по ш ирине; номера страниц: положение 
- внизу страницы; вы равнивание - от центра; номер на первой странице не указы вать.Тем а 
конкурсной работы  набирается на титульном  листе полуж ирны м  ш рифтом, прописными буквами 
и располагается по центру.

К ритерии оценивания докум ента «Х арактеристика проф ессиональной деятельности 
участника»:

•  соблю дение требований к оформлению  документа (0 -2  баллов);
•  отраж ение опыта работы  (0 -5  баллов);
•  учет требований проф стандарта (0 -1 0  баллов);
•  культура представления инф ормации (0 -3  баллов).

М аксимальное количество баллов -  20 баллов.

2. Заочное испытание «Защита реализуемой социально-педагогической практики» -
видеозапись вы ступления участника, демонстрирую щ его апробированной участником  в своей 
практике формы работы: групповое занятие / индивидуальное занятие в рамках просветительской,
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проф илактической программ ы  или образовательного (социально-педагогического проекта), 
другое. Д ополнительно прилагается текстовое описание представленной социально­
педагогической практики.

Требования к видеофайлу:
- продолж ительность не более 10 м инут с возмож ностью  воспроизведения на больш ом 

количестве современны х цифровых устройств: AVI, M PEG , M K V , W M V , FLV , FullH D  и др.; 
качество не ниже 360 px.

- ссылка на видеоролик, размещ енны й в сети И нтернет в облачном хранилищ е, 
присы лается отдельны м  файлом (документ M SW ord).

Требования к текстовому документу:
- документ в ф ормате M icrosoft W ord, ш риф т «Tim es N ew  Rom an»; основной текст -1 4  

кегль, через 1 интервал; поля -  2 см (слева, справа, сверху, снизу); абзацны й отступ -  1,25 
см; вы равнивание текста -  по ширине; ном ера страниц: полож ение - внизу страницы; 
вы равнивание - от центра; номер на первой странице не указывать. Тема конкурсной работы  
набирается на титульном  листе полуж ирны м  ш рифтом, прописны м и буквами и располагается по 
центру

К ритерии оценивания:
•  соответствие требованиям  проф стандарта и других нормативны х 

правовы х документов, реглам ентирую щ их деятельность социального педагога в 
сфере образования (0 -  5 баллов);

•  эф ф ективность (0 -  10 баллов);
•  обоснованность (0 -  10 баллов);
•  оригинальность содерж ания (0 -  5 баллов);
•  ум ение транслировать (передать) свой опыт работы  (0 -  10 баллов).

М аксимальное количество баллов -  40 баллов.
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П рилож ение 5 
к П олож ению  о региональном 

конкурсе проф ессионального мастерства 
«С оциальны й педагог В ологодской области - 2024»

ИНФОРМАЦИЯ О КОНКУРСНЫХ ИСПЫТАНИЯХ 
и материалах второго очного этапа регионального 

конкурса профессионального мастерства 
«Социальный педагог Вологодской области - 2024»

В торой очный этап К онкурса вклю чает в себя два очных конкурсны х испытания: 
«П роф ессиональны е кейсы», «П роф ессиональны й разговор».

1.1. К онкурсное испытание «П роф ессиональны й кейс».
К онкурсное испытание «П роф ессиональны е кейсы» - реш ение участником  К онкурса 

проф ессионального кейса и его презентация. Реш ение проф ессионального кейса долж но вклю чать 
анализ и оценку проблемной социально-педагогической ситуации, а такж е реш ение проблемы. 

Содерж ание кейсов определяется О ргкомитетом  в соответствии с профстандартом. 
Регламент: до 10 м инут на ознакомление с кейсом  и подготовку, до 15 м инут на 

вы ступление участника и 5 м инут для ответов на вопросы членов Ж ю ри.
К ритерии оценивания:

•  соответствие проблеме (0 -  10 баллов);
•  результативность (0 -  10 баллов);
•  содерж ательность и аргументированность (0 -  10 баллов);
•  проф ессиональная компетентность (0 -  10 баллов);
•  культура речи (0 -  10 баллов).

М аксимальное количество баллов -  50 баллов.

1.2. К онкурсное испытание «П роф ессиональны й разговор».
И спы тание проводится в форме экспресс-интервью  по актуальны м вопросам  социально­

педагогической помощ и («вопрос -  ответ»). Тематические направления конкурсного задания 
определяю тся О ргкомитетом  конкурса в соответствии с полож ениями проф стандарта и 
спецификой деятельности социального педагога на разны х уровнях образования.

Регламент: 10 минут.
К ритерии оценивания:

•  глубина раскры тия проблемы  и убедительность суж дений (0 -  20 
баллов);

•  аргументация собственного мнения (0 -  10 баллов);
•  логичность изложения, грамотность (0 -  5 баллов);
•  общ ая культура и коммуникативны е качества (0 -  5 баллов). 

М аксимальное количество баллов -  40 баллов.
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